
 
УК РА ЇН А  

ЧЕРНІГІВСЬКА  ОБЛАСН А  ДЕРЖАВНА  АДМІНІС ТРАЦІЯ 

ДЕПАРТАМЕНТ ІНФОРМАЦ ІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ  

ТА КОМУНІКАЦІЙ З  ГРОМАДСЬКІСТЮ 

 

Н А К А З  

 

від_____________ 2024 р. м. Чернігів                          №  
 

 

 

 

 

Про призначення 

Курись Н.І. 

 

Відповідно до статей 39, 46, пункту 8 розділу ХІ «Прикінцеві та перехідні 

положення» Закону України «Про державну службу», частини п’ятої статті 10 

Закону України «Про правовий режим воєнного стану», частин 12-15 

Прикінцевих положень Закону України «Про державний бюджет України на 

2024 рік», постанов Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року № 229 

«Про затвердження Порядку обчислення стажу державної служби» та                

від 29 грудня 2023 року № 1409 «Питання оплати праці державних службовців 

на основі класифікації посад у 2024 році» 
 

н а к а з у ю: 
 

1. ПРИЗНАЧИТИ з 01 листопада 2024 року КУРИСЬ Наталію Іванівну на 

посаду головного спеціаліста відділу суспільно-політичного моніторингу 

управління з питань внутрішньої політики та зв’язків з громадськістю 

Департаменту інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю 

Чернігівської обласної державної адміністрації (далі – Департамент) до 

заміщення цієї посади за результатами конкурсу, але не більше 12 місяців з дня 

припинення чи скасування воєнного стану, з посадовим окладом згідно зі 

штатним розписом, який на момент призначення складає 11 855 грн 00 коп. на 

місяць. 
 

Підстава: заява Курись Н.І. від 22 жовтня 2024 року. 
 

2. ЗБЕРЕГТИ КУРИСЬ Н.І. раніше присвоєний 5 (п’ятий) ранг державного 

службовця. 
 

3. ВСТАНОВИТИ КУРИСЬ Н.І. надбавку за вислугу років на державній 

службі у розмірі 30% посадового окладу (стаж державної служби станом на              

01 листопада 2024 року складає 19 р. 05 міс. 23 дн.).  
 

4. Сектору фінансування та бухгалтерського обліку Департаменту: 
 

4.1. ПОВІДОМИТИ територіальний орган Державної фіскальної служби за  
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місцем обліку Департаменту як платника єдиного внеску на 

загальнообов’язкове державне соціальне страхування про прийняття 

працівника на роботу в порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України. 
 

4.2. ВНЕСТИ відповідні зміни до бухгалтерської документації. 
 

 

 

Директор Андрій ПОДОРВАН 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


